
ESPONTÂNEA PARA PREFEITO:

TERESINA - PI

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
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SETEMBRO



ESTIMULADA PARA PREFEITO:

TERESINA - PI

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO

31,11%
36,11%

41,78% 39,56%

15,89%
17,66% 16,89%

20,55%

17,11% 19,11% 18,67%
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2,44%
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1,44% 1,89%
1,22%

0,67% 1,00%
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Sílvio Mendes
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Franzé Silva

Luciano Nunes

Jeová Alencar
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João Vicente Claudino

Lourdes Melo
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